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令和 7年度事業計画 

○総会 

 ・年 1回、年度当初（6月迄）に開催、過年度の事業報告・決算報告や当年度の計画等について審議 

 

○常任理事会 

 ・隔月開催、行事等の企画・立案、会員資格等についての審議、理事会への報告 

 

○理事会 

 ・必要に応じ随時開催、総会付議事項、本会議の活動、活動状況の報告や協力依頼を行う 

 

○講演会、セミナー、研究会 

・カンボジアの政治・経済に関するセミナー 

 ・日本企業のカンボジアへの進出支援 

 ・文化・スポーツ交流促進のための研究会 

 

○イベント 

 ・ナショナルデー、福岡アジアンパーティーなどに合わせて随時企画 

 

○委員会 

① ビジネス研究会 (委員長：竹野常任理事) 

(１)現地への進出、現地からの輸入等、ビジネスに関する幅広い情報収集とベストな方法の研究を

行い、勉強会や研究発表会を広く内外に行う。 

(２)年 2回開催(６月総会時・１１月予定)  

講師:カンボジアに進出している企業のトップまたは担当者 

 

② 社会貢献委員会 (委員長：小林理事) 

会員交流の為のイベントや、ナショナルデー、福岡アジアンパーティー等のイベント企画運営 

(１)在九州カンボジア留学生会支援 

(２)教育支援(奨学金付与等) 

  (３)カンボジア学生支援事業（学生の招へい・交流） 

(４)その他 

 

③ 視察委員会 (委員長：柴田理事) 

２０２５年１１月５日（水曜日）から９日（日曜日）まで、カンボジア現地視察を行う。 

(団長：西日本・カンボジア友好協会 副会長 岩本 仁(福岡外語専門学校 理事長・校長)) 

主な視察、訪問先は、在カンボジア日本大使館、王立プノンペン大学等を予定。 
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④ 広報委員会 (委員長：塘口常任理事) 

当協会の活動について、ホームページやメール等を通して会員の皆様に役立つ情報をタイムリーに発

信する。 

総会、視察ツアー報告、講演会、教育支援に加え、カンボジアの現地レポート等も随時発信していく

予定。 

 

⑤  人材交流委員会（委員長：水嶋理事） 

これまで実質的な会合等の資料がないため、委員会発足当初の目的を推進する。 

（１）日本・カンボジア双方の人的交流を活発にするため、会員企業および個人の活動をサポー 

トし、両国の友好を深めていくことを目的とする。 

（２）四半期１回委員会ミーティングを行い活動の方針を話し合う。 

※コロナ等の影響で、移動制限の中、実質交流が止まっている。もう一度現状を確認する。カ

ンボジアへ、日本への現状。その上で、支援、サポートの内容を検討していく。 

（現状確認）  カンボジア側 人材送り出し機関、日本語学校 

        日本側 カンボジア進出の際の支援 

  （３）日本に来てもらうカンボジアの方を管理者などなれる優秀な人財に来てもらい、日本での教

育を受けること。そのためのカンボジアツアーを人財交流委員会として開催する。 

 

○その他  

 ・交流事業等に関する協賛（随時） 

 ・会員同士の親睦を深める事業（随時） 

 ・ホームページの運営、管理 

 ・留学生、社会貢献団体の支援 

  ・委員長会議 

令和 7年度年間事業スケジュール 

月 日 曜日 内容 時間・場所 

4 9 水 第 96回常任理事会 11 時～福岡市舞鶴庁舎 

5 29 木 理事会 16時～リファレンス 

5 29 木 通常総会 17時～リファレンス 

8 13 水 第 97回常任理事会 11 時～福岡市舞鶴庁舎 

10 8 水 第 98回常任理事会 11 時～福岡市舞鶴庁舎 

12 10 水 拡大理事会 未定 

2 4 水 第 99回常任理事会 11 時～福岡市舞鶴庁舎 

常任理事会は基本的に隔月第 2水曜日に開催。 

 


